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Decreto n° 4615 
 
Cicciano, li 26/01/2017 
 

  
Al personale ATA destinatario di  

Incarichi aggiuntivi e mansioni eccedenti di cui in tabella allegata 
 

All’amministrazione trasparente 
                

 
Oggetto: Applicazione principio dell’autotutela ex art. 21 nonies L. 241/90. Intervento in convalescenza del 
provvedimento prot. n° 8247 del 30/12/2016. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

- Richiamato il proprio atto prot. n° 8247 del 30/12/2016, con il quale venivano conferiti incarichi al 
personale ATA per l’A.S. 2016/2017; 

- In applicazione del principio di autotutela ex art. 21 nonies L. 241/90; 
- Ritenuto doveroso porre in convalescenza l’atto di cui sopra operando in sanatoria i vizi esso contenuti 

laddove veniva prevista la possibilità di accedere ad un ulteriore funzione aggiuntiva ex art. 47 comma 
1 lett b), a personale ATA già titolare di posizione economica ex art. 50 CCNL 2006/2009 biennio 
economico 2006/2007; 

- richiamata la contrattazione integrativa di istituto a.s. 2016/2017 siglata dalle parti sociali in data 
22/11/2016;  

- Richiamata la nota prot. n° 7542 del 22/11/2016 a firma del Direttore SS.GG. e Amm/vi con la quale è 
stato espresso il parere tecnico positivo; 

- Con doveroso richiamo al criterio della turnazione degli incarichi, laddove possibile, 
 

ANNULLA D’UFFICIO 
 

 
Il provvedimento di incarico conferito al personale ATA a mezzo  nota prot. n° 8247 del 30/12/2016 con 

efficacia retroattiva. 

Nel contempo, con il presente atto in applicazione del principio della convalida, vengono conferiti i seguenti 

incarichi con diritto di accesso: 

- ai fondi del FIS 2016/2017 come prestazione di lavoro straordinaria e/o intensificante; 

- ai fondi stanziati per gli incarichi specifici relativamente all’A.S. 2016/2017 ex. art. 47 comma 1 lett b 



 

 

 secondo quanto riportato nella tabella che segue dalla quale è possibile evincere sia il tipo di incarico che il 

tipo di compenso. Si precisa che, come da contrattazione integrativa di istituto 2016/2017, per il personale 

Assistente Amministrativo, non sono stati previsti incarichi aggiuntivi ex art. 47 comma 1 lett b, in 

considerazione del fatto che la quasi totalità del personale è beneficiario della seconda posizione economica 

(art. 50), cui per espressa previsione del dettato del comma 3 dell’art. 50 CCNL 2006/2009, è stato attribuito 

con decreto n° 4579 del 23/09/2016 ulteriore e più complessa mansione. 

Assenze superiori a 15 giorni continuativi, comporteranno adeguata decurtazione del compenso. 

Assenze anche non continuative di durata inferiore ai 15 gg, che per la loro intermittenza possono mettere a 

rischio il regolare svolgimento della mansione con impossibilità di raggiungimento degli obiettivi fissati,  

potranno comportare la revoca dell’incarico. 

 
       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          Prof.ssa Carmela Maria Napolitano 
ALL’ALBO    
AL SITO WEB      
AGLI ATTI DELLA SCUOLA 
AL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
 
 
 
       
 
 
 
 
Tabelle allegata al Decreto Dirigenziale n° 4615 del 26/01/2017 
 
Cognome Nome Qualifica Beneficiario 

posizione 
economica 
ex art. 50 
comma 2 
CCNL 16/09  
si/no 

Incarico 
conferito 

Importo 
lordo dip. 
euro 

Pari a n° 
ore 

Napolitano Pasquale Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Supporto 
attività di 
piccola 
manutenzione 
ordinaria con 
diritto accesso 
ai fondi del FIS 
2016/2017 – 
att. Intens. 

370,00 29,6 

Vuolo  Giovanni Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Reperibilità 
notturno/festiva 
Comiziano att. 
Intens. Diritto 
accesso ai 
fondi del FIS 
2016/2017 

370,00 29,6 

Iossa Angelo Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Reperibilità 
notturno/festiva 
Comiziano att. 
Intens. Diritto 

370,00 29,6 



 

 

accesso ai 
fondi del FIS 
2016/2017 

Vitale Michele Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Reperibilità 
notturno/festiva 
Gescal att. 
Intens. Diritto 
accesso ai 
fondi del FIS 
2016/2017 

370,00 29,6 

Scarcella Loredana Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Reperibilità 
notturno/festiva 
Gescal att. 
Intens. Diritto 
accesso ai 
fondi del FIS 
2016/2017 

370,00 29,6 

Mormile Amedeo Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Piccola 
Manutenzione 
ordinaria Sede 
Centrale. Att. 
Eccedente e 
particolarmente 
intensificante 
se rapportata al 
plesso nuovo 
centrale.  
Diritto accesso 
ai fondi del FIS 
2016/2017 

740,00 59,20 

Prevete Aniello Coll. Scol. a 
T.I. 

No Reperibilità 
notturno/festiva 
Sede Centrale 
Att. Intens. 
Mansione 
Eccedente ex 
art. 47 comma 
1 lett b) CCNL 
06/09 

370,00 29,6 

Pista  Carmelina Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Supporto att. 
Amm/ve e 
Servizio 
esterno postale 
att. Intens. 
Diritto accesso 
ai fondi del FIS 
2016/2017 

370,00 29,6 

Napolitano  Maria Grazia Coll. Scol. a 
T.I. 

Si Supporto att. 
Amm/ve e 
Servizio 
esterno postale 
att. Intens. 
Diritto accesso 
ai fondi del FIS 
2016/2017 

370,00 29,6 

Russo Pasquale Ass. Tecnico 
a T.I. 

No Collaborazione 
plurime per il 
decoro del 

414,50 28,58 



 

 

plesso di 
Comiziano att. 
Eccedente e/o 
intensificante. 
Mansione 
Eccedente ex 
art. 47 comma 
1 lett b) CCNL 
06/09 

Giannetti Crisci 
Daniele 

Ass. tecnico 
a T.I. 

No Supporto alle 
attività di 
magazzino 
alimenti plesso 
di Comiziano. 
Att. Eccedente 
e/o 
intensificante. 
Mansione 
Eccedente ex 
art. 47 comma 
1 lett b) CCNL 
06/09 

829,00 57,17 

 
 
 
 
 
       


