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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO 
SERVIZI PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITÀ ALBERGHIERA 

"CARMINE RUSSO" 

E-mail: narh07000e@istruzione.it - narh07000e@pec.istruzione.it - sito: www.ipsseoacicciano.edu.it 

Prot. n° 2132 

Cicciano, li 08/03/2022 

Al personale ATA 

SEDE 

All'amministrazione trasparente 

www.ipsseoacicciano.edu.it 

All'albo pretorio digitale 

Oggetto: comunicazione disponibilità incarichi specifici ex art. 47 comma 1 lett. B) CCNL 2006/2007 
- A.S. 2021/2022. 

Sono disponibili, a seguito contrattazione integrativa di istituto siglata dalla parti sociali in data 

7 /2/2022 e vistate dal Collegio dei Revisori Contabili in data 14/02/2022, le seguenti mansioni 

eccedenti da attribuire ex art. 47 comma 1 lett b) CCNL 2006-2007: 

n. 1 mansione di coordinatore area Personale e predisposizione atti ai fini della carriera del personale 

Docente/ATA- importo€ 600,00 "annui" LD- profilo Ass. Amm/vo; 

n. 1 mansione coordinatore are B area Didattica - importo€ 600,00 LO "annui" - profilo Ass. Amm/vo; 

n° 1 mansione relativa al supporto alle attività della terza cucina di Cicciano (cucina del freddo) da 

attribuire al personale Assistente Tecnico - importo euro 600,00 LO "annua"; 

n. 1 mansione relativa alle attività di supporto alla gestione del magazzino derrate e lavanderia plesso 

di Comiziano - importo euro 300,00 LO annua (rif. Piano attività ATA prot. 7423 del 13/09/2021) -

profilo Ass.te Tecnico; 

n° 2 mansioni relative alla reperibilità (suddivise per i plessi di Cicciano sede centrale - e Comiziano) 
da attribuire al personale Collaboratore Scolastico depositario delle chiavi di ingresso e responsabile 
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dell'apertura e della chiusura dei plessi, oltre che delle aperture straordinarie programmate e/o 

impreviste (ma necessarie) - importo 600,00 "annua" LD cadauna - profilo Coli. Scol. 

n. 1 mansione relativa alla piccola manutenzione ordinaria da svolgersi sul plesso di Cicciano centrale 

- importo€ 682,95 LD annua - profilo Coli. Scol .. 

Potranno fare richiesta di attribuzione della mansione (non più di una, causa esclusione) coloro i quali 

non risultino, alla data di presentazione dell'istanza, già beneficiari della prima o seconda posizione 

economica ex art. 7 CCNL 7/12/2005 (secondo biennio economico 2004-2005). 

A conclusione dell'anno scolastico (nei mesi di luglio/agosto), previa verifica dell'effettività dello 

svolgimento dell'incarico e della valutazione dello stesso a cura del Dirigente e del DSGA, il compenso 

verrà liquidato attraverso il portale NoiPa, direttamente in busta paga. 

A seguito della scadenza del termine di presentazione della domanda il Dirigente scolastico, 
coadiuvato dal DSGA, verificherà le domande pervenute e con riferimento alla graduatoria interna 
(mobilità ATA) valevole per l'a.s. 2021/2022 al netto delle esigenze di famiglia e delle precedenze ex 
L. 104/92, procederà all'attribuzione degli incarichi, tenendo conto del principio della rotazione 
annuale nel caso fossero pervenute più domande per la stessa mansione. 

Da ultimo, verrà attribuito formale incarico con atto di nomina. 

Coloro i quali fossero già stati destinatari di incarico specifico in sede di stesura del piano annuale 
delle attività del personale ATA ex art. 47 comma 1 lett b) CCNL 2006/2007, (predisposto dal 
Direttore SS.G. e Amm/vi in data 13/09/2021 con nota prot. N° 7420 e adottato con formale 
provvedimento del Dirigente prot. N° 7423 del 13/09/2021), nel caso in cui la mansione fosse 
attribuita all'avente diritto, verrà garantita la liquidazione pro quota annua della mansione espletata. 

In caso di carenza di disponibilità, si procederà ad affidare le mansioni d'ufficio. 

Si allega lo schema di domanda "Incarichi Specifici ATA 2021-2022" che dovrà pervenire agli uffici 
AA.GG. e Amm/vi (protocollo) entro e non oltre il giorno '2./03/2021, corredata da copia di un 
documento di identità valido. 

li Direttore 55.GG. e Amm/vi irigente Scolastico 
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Al Dirigente Scolastico 

Al Direttore SS-GG- e Amm/vi 

IPSSEOA C. Russo 

80033 Cicciano (NA) 

Oggetto: domanda incarico specifico a.s. 2021/2022- art. 47 comma 1 lett b) CCNL 2006/2007 a.s. 

2021/2022. 

Con riferimento a Ila nota di codesta Dirigenza prot. N° iJ2t- del i;::& {o J / <ozL, il sottoscritto (nome e 

cognome) qualifica con incarico a 

____________ _, in servizio sul plesso di , avendo preso visione 

di quanto specificato nella nota a margine citata, 

CHIEDE 

Di poter accedere al seguente incarico specifico ex art. 47 comma 1 lett b) CCNL 2006/2007 per la mansione 

di seguito specificata: 

mansione di coordinatore area Personale e predisposizione atti ai fini della carriera del personale 

Docente/ATA- profilo Ass. Amm/vo; 

mansione coordinatore are B area Didattica - profilo Ass. Amm/vo; 

mansione relativa al supporto alle attività della terza cucina di Cicciano (cucina del freddo) da attribuire 

al personale Assistente Tecnico; 

mansione relativa alle attività di supporto alla gestione del magazzino derrate e lavanderia plesso di 

Comiziano (rif. Piano attività ATA prot. 7423 del 13/09/2021) - profilo Ass.te Tecnico; 

mansione relativa alla reperibilità per il plesso di (profilo Collaboratore Scolastico) 

a. Cicciano sede centrale 

b. Comiziano 

mansione relativa alla piccola manutenzione ordinaria da svolgersi sul plesso di Cicciano centrale (profilo 

collaboratore scolastico). 

In fede. 


